Vedtekter for Human-Etisk Forbund
GENERELLE VEDTEKTER

§1Formal
Human-Etisk Forbund er et humanistisk livssynssamfunn.

Human-Etisk Forbund arbeider for & videreutvikle humanismen og bidrar til at mennesker
kan praktisere det humanistiske livssynet.

§ 2 Humanisme

Humanismen setter mennesket i sentrum, og har som mal & fremme selvstendighet, frihet og
ansvar. Menneskerettighetene uttrykker sentrale verdier og idealer i livssynet og er et godt
vern for menneskelig verdighet og mangfold.

Etikken, menneskesynet og virkelighetsforstaelsen i livssynet baserer seg pa fornuft og
erfaring, rasjonalitet, empati og medmenneskelighet.

Humanismen er uten religigse og overnaturlige forestillinger.

§ 3 Virksomhet

Human-Etisk Forbund arbeider for & fremme og videreutvikle humanismen gjennom a:

o arbeide for en livssynsnaytral stat og et pluralistisk samfunn

o arbeide for livssynsfrihet og respekt for menneskerettighetene

¢ ke kunnskapen om livssynet og forbundets virksomhet

o gi medlemmene en sosial og organisatorisk ramme for livssynsidentitet og
fellesskap

o gitilbud om humanistiske seremonier

§ 4 Medlemskap og tillitsverv

Alle over livssynsmessig myndighetsalder som slutter seg til 8§1-3 i de generelle vedtektene
er medlemsberettiget. Medlemmers barn under livssynsmessig myndighetsalder kan
registreres som tilharige. Innmelding og utmelding skal skje skriftlig.

Sentralstyret kan fastsette naermere bestemmelser om medlemskap.

Det kreves medlemskap i Human-Etisk Forbund for & inneha tillitsverv i organisasjonen.
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§ 5 Organisasjonsledd

Human-Etisk Forbunds organisasjonsledd er: landsmgtet, landsstyret, sentralstyret,
regionlagene og lokallagene.

Regionlagenes geografiske omfang vedtas av landsstyret.

Et organisasjonsledd kan delegere myndighet til leddet under seg. Ansvaret forblir i det
leddet som har foretatt delegeringen. Delegasjonen gjelder for den tidsperioden som er
angitt, eller til den er tilbakekalt.

Et organisasjonsledd har rett til & gripe inn overfor vedtak i underordnede ledd dersom disse
er i strid med overordnede vedtak. Et organisasjonsledd kan ikke overprave vedtak i et
overordnet ledd.

§ 6 Landsmotet

Landsmgtet er Human-Etisk Forbunds @verste myndighet og gjennomfaeres hvert annet ar.
Landsmgtet kunngjeres av sentralstyret minimum 6 maneder for landsmetet skal avholdes.

Landsmegtet bestar av 93 delegater, valgt av regionlagene blant sine medlemmer, samt
forbundets leder og to representanter fra Humanistisk Ungdom.

Sentralstyrets gvrige medlemmer og ansatte i Human-Etisk Forbund kan ikke velges som
delegater.

Regionlagenes delegater fordeles etter medlemstallet i regionene 1. januar samme ar, men
slik at hvert regionlag blir representert med minst tre delegater.

Human-Etisk Forbunds organisasjonsledd og generalsekretaeren har rett til & fremme forslag
til landsmatet. Landsstyret innstiller pa saksliste til landsmatet.

Forslag til vedtektsendringer som gnskes behandlet, skal veere mottatt av landsstyret innen
fem maneder fgr landsmetet. @vrige forslag skal vaere mottatt av landsstyret innen tre
maneder fer landsmgtet.

Sakspapir til landsmatet tilgjengeliggjeres for delegatene senest 3 uker for meatet.
Landsmetet vedtar selv sin forretningsorden og saksliste.
Prinsipprogram og arbeidsprogram behandles annethvert landsmate.

Landsmotet fastsetter medlemskontingent.
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Landsmeotet velger sentralstyre, valgkomité og revisor. Leder og nestleder velges ved
seerskilt valg.

Ekstraordineert landsmgte holdes nar landsstyret, sentralstyret eller minst halvparten av
regionlagene krever det. Innkallingen skal tilgjengeliggjeres for alle medlemmer med minst
fire maneders varsel.

§ 7 Landsstyret

Landsstyret er Human-Etisk Forbunds gverste myndighet mellom landsmegtene. Landsstyret
er ansvarlig for & vedta budsjett, strategier, ny politikk og godkjenne Human-Etisk Forbunds
arsberetning og regnskap.

Landsstyret bestéar av regionlagslederne og sentralstyrets medlemmer. Regionlagets
nestleder er farste vararepresentant. Ved forfall oppnevner regionstyret en vararepresentant
blant de faste regionstyremedlemmene.

Humanistisk Ungdom har en representant med fulle rettigheter i landsstyret.

Human-Etisk Forbunds organisasjonsledd har rett til & fremme forslag til landsstyret. Forslag
sendes gjennom generalsekretaeren, som fremmer innstilling i alle saker til behandling.

Landsstyret vedtar selv sin forretningsorden og saksliste.
Landsstyret oppnevner utvalg etter behov.

Ekstraordineaert landsstyremgte holdes nar sentralstyret eller minst fem regionlagsledere
krever det. Innkalling skal skje skriftlig med minst en maneds varsel.

§ 8 Sentralstyret

Sentralstyret er ansvarlig for Human-Etisk Forbunds drift og forvaltning av forbundets
gkonomi. Sentralstyret rapporterer til landsstyret.

Sentralstyret bestar av syv medlemmer, hvorav seks landsmgtevalgte medlemmer med to
vararepresentanter i rekkefglge og ett styremedlem med vararepresentant, valgt av og blant
de ansatte.

Humanistisk Ungdom har én representant som har mgte-, tale- og forslagsrett i
sentralstyret.

Human-Etisk Forbunds organisasjonsledd har rett til & fremme forslag til sentralstyret.
Forslag sendes gjennom generalsekreteeren, som fremmer innstilling i alle saker til
behandling.
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Sentralstyret vedtar selv sin forretningsorden og saksliste. Sentralstyret oppnevner utvalg
etter behov. Sentralstyret ansetter generalsekreteer.

§ 9 Vedtekter og vedtektsendringer
Vedtektene gjelder for alle organisasjonsledd

Landsmetet fastsetter alle vedtekter, inkludert vedtekter for regionlag og lokallag.
Landsstyret kan gi dispensasjon fra vedtektene som gjelder underordnede ledd.

Endringer i Human-Etisk Forbunds vedtekter kan vedtas pa landsmatet med 2/3 flertall av de
avgitte stemmer. Blanke og avholdne stemmer teller ikke med i stemmegrunnlaget.

§10 Avslutting av tillitsverv pa grunn av mistillit

Sentralstyret kan avslutte tillitsverv bortsett fra de verv som er valgt direkte av landsmgtet.
Landsstyret vedtar rutiner, inkludert klageprosess og rettferdig adgang til imetegaelse.

§11Opplesning

Eventuell opplesning av Human-Etisk Forbund kan vedtas pa landsmatet med 2/3 flertall av
de avgitte stemmer. Vedtaket ma deretter bekreftes av et pafglgende landsmate ved
alminnelig flertall. Det pafglgende landsmgtet innkalles med minst fire ukers varsel. Blanke
og avholdne stemmer teller ikke i stemmegrunnlaget.

| tilfelle oppl@sning, skal Human-Etisk Forbunds netto formue stilles til disposisjon for et
humanistisk formal etter landsmatets vedtak.
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VEDTEKTER FOR REGIONLAG

§1Navn

Regionlagets navn er: Human-Etisk Forbund, (regionnavn) regionlag. Medlemmene av
Human-Etisk Forbund, bosatt innen regionlagets grenser, er medlemmer av regionlaget.

§ 2 Tilherighet
Regionlaget bestar av ett eller flere lokallag.

Dersom regionlaget kun bestéar av ett lokallag, fungerer regionlaget som bade regionlag og
lokallag.

§ 3 Virksomhet

Regionlaget skal organisere og koordinere arbeidet med Human-Etisk Forbunds oppgaver
innen regionen, jamfer forbundets generelle vedtekter § 3.

Regionlaget er bindeledd mellom sine lokallag, sentralstyret, landsstyret og andre
regionlag.

Regionlag overtar ansvar for lokallagets medlemmer dersom lokallaget ikke oppfyller
kravene i vedtektene. Utvalg i lokallagets omrade vil fortsette som utvalg under regionlaget.

Regionlaget avholder arsmate for medlemmer i lokallag som ikke oppfyller kravene i
vedtektene. Arsmgatet m& minimum behandle valg av delegater til regionlagets arsmate.

Regionlag baserer sin virksomhet pa gkonomiske bidrag fra Human-Etisk Forbund.

§ 4a Arsmete i regionlag med flere lokallag

Regionlagets &rsmeate holdes hvert &r innen utgangen av mars maned. Arsmeatet kunngjeres
med minst tre maneders varsel.

Innkomne forslag sendes til regionlagsstyre minst to uker fer arsmgtet.
Sakspapir til arsmetet tilgjengeliggjeres for delegatene senest en uke for arsmotet.

Arsmatet bestar av regionlagleder og delegater valgt av lokallagenes &rsmater, til sammen
maks 36 delegater. Delegatene fordeles pa lokallagene i forhold til medlemstallet pr. 01.01,,
men slik at alle lokallag far minimum to delegater.

Ansatte i Human-Etisk Forbund kan ikke velges som delegater.

Regionlagsstyret innstiller pa saksliste til arsmatet
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Arsmatet vedtar selv sin saksliste, og benytter felles forretningsorden for regionlag

Pa arsmeatet behandles innkalling, saksliste, konstituering, arsmelding, regnskap og
innkomne forslag. Det velges regionlagsstyre, valgkomité og revisor. | &r med landsmgte
velges ogsa delegater til dette. Leder, nestleder og skonomiansvarlig velges ved saerskilt
valg pa arsmatet.

Medlemmer til regionlagsstyret velges normalt for en periode pa to ar, minst ett ar.
Varamedlemmer velges for ett &r. Nestleder og skonomiansvarlig er som hovedregel pé valg
i ulike ar.

Ekstraordineert arsmeate skal avholdes dersom styret beslutter det, eller nar minst halvparten
av lokallagene som oppfyller vedtektenes krav, fremmer skriftlig krav om det. Kun saker som

er angitt i innkallingen kan behandles pa det ekstraordinaere arsmetet. Alle lokallag skal
innkalles skriftlig med minst én maneds varsel.

§ 4b Arsmote i regionlag med ett lokallag

Regionlagets arsmate holdes hvert ar innen utgangen av mars maned. Innkalling til arsmetet
tilgjengeliggjeres for alle medlemmer med minst en maneds varsel.

Innkomne forslag sendes til regionlagsstyret minst to uker fer arsmgtet.

Sakspapir til arsmegtet tilgjengeliggjares for medlemmene senest en uke far arsmatet.
Regionlagsstyret innstiller pa saksliste til arsmgotet.

Arsmatet vedtar selv sin saksliste, og benytter felles forretningsorden for regionlag

Alle medlemmer i regionlaget som er til stede pa arsmetet, og som har hatt
sammenhengende medlemskap fra far arsskiftet, har stemmerett.

P& arsmeatet behandles innkalling, saksliste, konstituering, arsmelding, regnskap og
innkomne forslag. Det velges regionlagsstyre, valgkomité og revisor. | &r med landsmeate
velges ogsa delegater til dette. Leder, nestleder og gkonomiansvarlig velges ved saerskilt
valg pa arsmatet. Nestleder og gkonomiansvarlig er som hovedregel pa valg i ulike ar.

Medlemmer til regionlagsstyret velges normalt for en periode pa to ar, minst ett ar.
Varamedlemmer velges for ett ar.

Ekstraordineert arsmeate holdes nar styret eller minst 300 medlemmer krever det. Bare saker
nevnt i innkallingen kan behandles. Innkallingen skal tilgjengeliggjares for alle medlemmer
med minst en maneds varsel.
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§ 5 Styret

Regionlagsstyret er ansvarlig for regionlagets drift.

Regionlagsstyret fastlegger lokallagenes geografiske virkeomrade.
Regionlagsstyret bestar av minst fem medlemmer og to varamedlemmer.
Regionlagsstyret vedtar sin egen saksliste.

Regionlagsstyret oppnevner utvalg etter behov.

§ 6 Opplesning

Opplasning av regionlaget kan bare skje med minst 2/3 flertall av de stemmer som avgis pa
arsmetet. Blanke og avholdne stemmer teller ikke med i stemmegrunnlaget.

| tilfelle opplasning skal regionlagets netto formue disponeres av Human-Etisk Forbund.
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VEDTEKTER FOR LOKALLAG

§1Navn

Lokallagets navn er: Human-Etisk Forbund, (lokallagsnavn) lokallag.

§ 2 Tilhgrighet
Alle medlemmer i Human-Etisk Forbund skal tilhgre et lokallag.

Medlemmer av Human-Etisk Forbund, bosatt innen lokallagets omrade, er medlemmer av
lokallaget

§ 3 Virksomhet

Lokallag skal organisere og koordinere arbeidet med Human-Etisk Forbunds oppgaver innen
sitt geografiske omrade, jamfgr Human-Etisk Forbunds generelle vedtekter § 3.

Lokallagsstyret fremmer lokal tilstedevaerelse gjennom & skape fellesskap, synlighet,
livssynsaktiviteter og mateplasser.

Lokallag baserer sin virksomhet pa gkonomiske bidrag fra Human-Etisk Forbund.

§ 4 Arsmeate

Arsmatet holdes hvert &r innen utgangen av februar méned. Innkalling til &rsmatet
tilgjengeliggjeres for medlemmene med minst tre ukers varsel.

Innkomne forslag sendes til lokallagsstyre minst to uker fgr arsmatet.
Sakspapir til arsmegtet tilgjengeliggjares for medlemmene senest en uke far arsmatet.
Arsmatet vedtar selv sin saksliste, og benytter felles forretningsorden for lokallag

P& arsmeatet behandles innkalling, saksliste, konstituering, arsmelding, regnskap og
innkomne forslag. Det velges lokallagsstyre med minst tre medlemmer, valgkomité,
delegater til regionlagsarsmete og revisor. Leder velges ved saerskilt valg pa arsmetet.

Medlemmer til lokallagsstyret velges normalt for en periode pato ar, minst ett ar.
Varamedlemmer velges for ett ar.
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Ekstraordineert arsmeate holdes nar styret eller nar minst 10 % av medlemmene, alternativt
300 medlemmer, krever det. Bare saker nevnt i innkallingen kan behandles. Innkallingen skal
tilgjengeliggjeres for alle medlemmer med minst tre ukers varsel.

§ 5 Styret

Styret i lokallag bestar av minst tre medlemmer. @konomiansvarlig og andre funksjoner kan
konstitueres av styret selv pa ferste styremete.

Lokallagsstyret oppnevner utvalg etter behov.

§ 6 Opplesning
Lokallag som ikke oppfyller kravene til vedtektene, kan opplases av regionlagsstyret.

[ tilfelle opplasning skal lokallagets netto formue disponeres av regionlaget.
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